CURSO OCUPACIONAL INSERCION LABORAL

EL MERCADO LABORAL SE NOS PRESENTA COMO UN FENOMENO
DINAMICO, CAMBIANTE Y CARACTERIZADO POR UNA SITUACION DE
INESTABILIDAD Y DESEQUILIBRIO AL EXISTIR DIFICULTADES Y DESFASES
ENTRE LA OFERTA'Y LA DEMANDA LABORAL.

LA BUSQUEDA DE EMPLEO EN ESTE CONTEXTO, NO ES UN PROCESO
ALEATORIO SINO QUE SU EFICACIA ESTA EN FUNCION DEL GRADO DE
INFORMACION Y CONOCIMIENTO PERSONAL, PROFESIONAL Y DEL
MERCADO LABORAL, ASi COMO EL DOMINIO Y LA CAPACIDAD DE
APLICACION DE LAS TECNICAS Y ESTRATEGIAS MAS ADECUADAS PARA
REALIZAR UNA BUSQUEDA RIGUROSA, SISTEMATICA Y EFICAZ.

ESTE CURSO DESARROLLA UNA SERIE DE CONTENIDOS TEORICOS Y
PRACTICOS CON LA FINALIDAD DE INCREMENTAR LAS POSIBILIDADES DE
INSERCION PROFESIONAL DE LOS ASISTENTES PARA QUE PUEDEN
ELABORAR UNA ESTRATEGIA PERSONALIZADA DE BUSQUEDA DE EMPLEO
APOYADA EN LA INFORMACION, ORIENTACION Y ENTRENAMIENTO DE
AQUELLAS HABILIDADES QUE SON NECESARIAS PARA ACOMETER DICHO
PROCESO CON MAYORES GARANTIAS DE EXITO.

TEMARIO:

e ENTORNO SOCIOLABORAL.

e CURRICULO VITAE.

e CARTAS DE PRESENTACION.

e SOLICITUD DE INSTANCIAS.

e ANALISIS PERSONAL — INTERESES PROFESIONALES — MERCADO DE
TRABAJO

e ETAPAS EN EL PROCESO DE SELECCION.

e LA ENTREVISTA.

e LAS PRUEBAS.

e ESTRATEGIAS PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

e LA AUTOCANDIDATURA.



VENTAJAS E INCONVENIENTES.

LAS BOLSAS DE TRABAJO.

OTROS INSTRUMENTOS A UTILIZAR EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.
CARACTERISTICAS Y TENDENCIAS DEL MERCADO LABORAL.
ELABORACION DE SU PERFIL PROFESIONAL.



