Por fin una solucidén de Control de Presencia:

e Facil de utilizar y a la vez muy potente 195€ Compl eto !
e Sin necesidad de terminales especiales (utiliza un qu,rograma de gestion + prograr
e Instalacion y puesta en marcha en solo 10 minutos de fichar

e FEconomico, precio sin competencia

Las personas son el recurso mas importante de una empresa. Por eso es prioritario disponer de la informa

necesaria del personal y de herramientas agiles y faciles de utilizar para obtener en cualquier momento cuai
informacion.

MatrixPRO PRES es una solucion de manejo simple pero con todas las opciones que permiten esta gestion. Se adapta
a las empresas que desean un minimo de control, como por ejemplo saber las horas de entrada y salida, o a las que
disponen de horarios rigidos a cumplir, con sus correspondientes tipos de hora (normal, extra, nocturna, etc.).

Esta solucién utiliza un ordenador cualquiera basado en sistema operativo Windows para realizar el marcaje del
personal. Esto comporta una reduccién de costes de adquisicion y mantenimiento de terminales especiales.

ALGUNAS CARACTERISTICAS:

e Gestién de personal (altas, bajas, modificaciones) hasta 5000 registros
Sin obligacién de asignar calendarios ni horarios
Calendarios y horarios ilimitados (puede ser Gnico para toda la empresa 0 uno para cada persona)
Admite cualquier combinacién de horarios (rotativos, partidos, nocturnos, etc.)
Informacioén en tiempo real, por ejemplo para conocer en todo momento quién esta dentr ;L o
Calculo automatico de las horas acumuladas por tipos (normal, extra, etc.) Ver Son gr atuita

Posibilidad de cambiar el horario tedrico de forma retroactiva y obtener el nuevo informe demostrac| on
Identificacion por codigo de operario o por cédigo de barras (consultar para otros sistemas’
Ampliaciones disponibles para multiusuario, multiempresa y control por huella (terminaleg

Incluye potentes funciones para filtrar, ordenar, agrupar, imprimir, pasar a Excel,... cua”,

EN SOLO 10 MINUTOS PUEDE TENER ESTA SOLUCION INSTALADA: Documento deinstalacion
Descargar la aplicacion online MatrixPRO PRES

Abrir el fichero descargado y ya se auto descomprime y se ejecuta automaticamente

Dar de alta el personal (sélo se requiere el cédigo y nombre). Se pueden imprimir tarjetas identificativas.
Abrir la aplicacion MPCAP para realizar los marcajes (entrada o salida)

En Partes Presencia consultar en tiempo real los marcajes, o generar el Informe de Presencia.
Opcionalmente se pueden configurar los calendarios, horarios, tipos de dia y hora, etc.

Adquirir la licencia para confirmar la solucion: PRECIOS

OBLIGACION DE CONTROL POR LEY

Las empresas tienen la obligatoriedad de realizar un registro diario de las horas de trabajo de cada empleado, con
el fin de asegurar el control de las horas extras que estos puedan realizar. La Audiencia Nacional determina que
este control debe realizarse incluso en las organizaciones que no hacen horas extra. La Audiencia Nacional
sentencia que las organizaciones tienen que registrar las horas de trabajo de los empleados para conocer las
horas extra.

La sentencia del pasado cuatro de diciembre de 2015 determina que "el registro de jornada, que no de horas
extraordinarias, es el requisito constitutivo para controlar los excesos de jornada". Ademas, ratifica
gue la negacién de este registro "coloca a los trabajadores en situacion de indefensién que no puede atemperarse
porque las horas extraordinarias sean voluntarias, puesto que el Unico medio de acreditarlas es, precisamente, el
control diario". Con la creacién de este registro pretenden eliminar las posibles dudas sobre si se realizan o no
horas extraordinarias, asi como si su realizacion es de forma voluntaria.



PANTALLAS E INFORMES DE MATRIXPRO PRES

MPCAP: SOFTWARE PARA REALIZAR MARCAJES DESDE CUALQUIER ORDENADOR

B Terminal virtual Matrix PRO — | s

[ Marcajes

ENTRADA

INTRODUZCA SU CODIGO PERSONAL
SALIDA

TARJETAS IDENTIFICATIVAS
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PANTALLA GENERAL DE MANTENIMIENTO DE PERSONAL

Principal Cadigo & |Nombre 7 |Direccién ~ || Peblacién ~ || Fecha alta | = || Cédige postal
41 i05CAR S4EZ C/ fabat LLEID A 03/03/2000 25250
- (104 O5CAR FRAYLE C/ Clos, 39 BARCELONA 05/04/2002 08003
: 108 JOSE LUIS PALACIOS FERMAMDEZ Comercio, 22 BARCELONA 17/0841995 08002
Afiadir 115 LUIS MORRO c Santlucar, 13 TARREGA 04/02/2002 25310
@ 119 PEDRO MARTINEZ C/ Bilbao, 11 LLEIDA 18/08/1998 25001
‘%ff : 122 EDGAR KARPOY A MADRID, 34 IGLALADA 22/01/2001 08345
i 129 ROBERT G&RCIA C/ slarnuz, 3 TARREGA 04/03/2002 253N
Modificar Rk MRl RODRIGUES TUDELA, 12 AGRAMUNT 08/08/2002 25310
=T |14z DD COMA, Ay CORSO, 234 IGLALADA 3040142003 08310
W : 103 [Wa COSMO Mercado, B BARCELONA 19/04/1933 08004
T | |15 ALEJANDRO BELLVER ROVIRA C/ Sarta Magdalena, B YERDU 28/04/2003 25340
128 JUAN ANTOMIO DOMINGUES CARDEMA Cf Tesarlla, 2, 2B ALAMEDA 07/01/2002 41700
a¢' : 127 FRAMCISCO MARANID BAREA Plaza Espafia, 4, BB ALAMEDA, 070142002 41700
128 PATRICIO JUAREZ MOREND C/ San Miguel de Maonteliio, 19 D05 HERMANAS O7/01/2002 41700
Imprirmir 124 RaUL PEREZ Permizo, 89 BALAGLER 181242004 25600
1 : 120 JULID MASOM IGLESIA, 76 TARREGA 170842004 25300
[ 123 MaMUEL PEDRAZS Benidorm, 45 BaLAGUER 05/12/2005 25600
13 JESUS CObA Solsona, 12 LLEIDA 044102005 25001
125 RAQUEL SOBRIMO Mayar, 23 D05 HERMAMAS 21/02/2005 41700
: 132 SaLYa TORRENS Portal, 56 BaLAGUER 23/02/2005 25600
L |135 RUBEM HUERTAS Rocosa, 23 SOLSONA 18/04/2008 25340




EICHA DE UNA PERSONA

I General | Formecion = Datos Bborales | Datos horemos = Maguinas = Comentarios

Datos personales
Codiga: |I'I.'5I I M.IF.: HBETTOIT ]
Nombre: PEDRO MARTINEZ |
Direccion: F.I' Bibaa, 11 ]
Poblactn: LLEIDA |

Cidgopostal: [25001 |
Frovinda: IJE'ld-EI- actva:  [Achva ~]
S

o: famwe 7] Etscocu: famis 7] | Tekno: | )
Fecha de nacmients : (27/06/1958 =] ijos: | 2 Ml s | |
Mombre del padre 1 | | Fak: |

Nombre de la madre ¢ | | Emal: |

Notas 1: | | mowmsz:

;Hl"l"'l”i"'lxl LI

MANTENIMIENTO DE PARTES DE PRESENCIA

ﬁ (90) --» (007) Nombre Empresa - [Mantenimiento de partes de presencia]

%- Mantenimientos Produccion Ventanas

Operario [~ | Nombre operario [~ || Fecha inicio E|| Hora inicio E|| Fecha final [~ | Hora final [+ || Tiempo en horas |~ || Incidencia [+
100 EMPLEADO DEMO 05/09/2016 16:54
B0 [EMPLEADOTEST  |30408/2016 0839

1DD EM | CADO MECkAN 20000 01 e n7.2a

Principal

3 2016
D0INC AL

Afiadir 100 £y Parte de presencia de EMPLEADQ TEST
o 1o EM
o - General
i
Modificar Qs ic: ;I|EMPLEAD0 TEST
Incdendia: I
i Detalle

Elirninar
Fecha de inico: 30/08/2016 57 Hera de inicio: 08:39
el
ﬁ' Fecha de finalizadén: |30/03/2016 hd Hora de finalizacidn:

Imprimir Tiempo calculado:

Terminal inicial:

1
[ Terminal final: 1 Tipo hora: (2 "'I|Extra
Observaciones
Motas: | I

AR ERES sair |




CALENDARIO POR EMPRESA O POR CADA PERSONA

Calendaric CALENDARIC GEMERAL *

General

Cadigo: Tipo de dia: :

Mombre: |CALEND.\'-\RID GEMERAL e s
Calendario anual -

enero 2016 febrero 2016 marzo 2016 abril 2016
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HORARIOS FLEXIBLES

Horario 1

General
os:00 | [ Hora inido 08:00 []

Cadigo: |1 | Orden periodo: 09:00

Descripcion: |Genera| Mafiana |
10:00

Turno: General | Intervalo horario S5h 00m |
. 11:00
Tipo de dia: Laborable
12:00
Datos horarios
13:00 Hora final 13:00
Opdaonal [
P 14:00
Tipo de horas: Mormal
15:00
Horas anticpadas: Extra
Horas excedidas: Mormal
1700

Hora inidio:  [08:00 == Minutos descuento: I:I 1500
Hora final:  [13:00 - Minutos redondeo:

15:00

19:00

m | o » [ m]s | x]




Q) .bitecsa.com

BITECSA S.A.
Avda. de las Bases de Manresa 48-50, 1r-4a - 08242 Manresa (Barcelona)
Tel: 902 361 697 - E-mail: bitecsa@bitecsa.com




